
MEHR STUNDEN, 
MEHR WIRKUNG. 
SO LOHNT SICH DIE AUSWEITUNG 
VON MINIJOBS



Ihre Vorteile als Arbeitgebende
Arbeitskräfte sichern & zukunftsorientiert planen 
Machen Sie mehr aus Minijobs und sichern Sie sich erfah-
rene Mitarbeitende für Ihren wachsenden Bedarf.

Wirtschaftlich denken 
Erhöhen Sie die Arbeitszeit Ihrer Minijobber und sparen 
Sie Rekrutierungs- und Einarbeitungskosten.

Mitarbeiterbindung 
Mehr Stunden fördern die Identifikation mit Ihrem 
Unternehmen sowie Zuverlässigkeit und Engagement im 
Arbeitsalltag.

Weniger Fluktuation, weniger Aufwand 
Zufriedenere Mitarbeitende bleiben länger - das reduziert 
Personalwechsel und senkt Ihren Verwaltungsaufwand 
spürbar. 
 

arbeitgeberservice.dortmund@jobcenter-ge.de

So erreichen Sie uns:

0231 842 2888 (Hotline) 

Finden Sie hier Ihre Ansprechperson 
(QR-Code)

Jetzt beraten lassen! 
Unser Arbeitgeberservice begleitet und unterstützt Sie bei 
der Ausweitung von Minijobs.


